
 

 
 

Vorarbeiter Holzmechaniker (m/w/d)  
am Standort Gedern 

Als inhabergeführtes, mittelständisches Unternehmen der Logistikbranche mit rd. 150 Beschäftigten 
an 6 deutschen Standorten gehört die Verpackung von Maschinen und Anlagen für Luft- und Seefracht, 
das Stauen von Containern oder die logistische Abwicklung von umfangreichen Projekten zu den 
Kernkompetenzen der EPOLOG Exportverpackung und Logistik GmbH.  
 

Ihr Aufgabenbereich:  Wir bieten Ihnen: 

 Vorarbeitertätigkeit bei der Produktion von 
Verpackungsmitteln, vorwiegend aus dem 
Werkstoff Holz, wie z.B. Kisten, Verschläge, 
Transportböden, Paletten o.ä. im Schichtbetrieb 

 eine verantwortungsvolle, 
vielfältige Tätigkeit innerhalb eines 
engagierten Teams bzw. eines 
nachhaltig ausgerichteten 
Unternehmens, das in einer 
zunehmend aufstrebenden 
Marktlage agiert, sowie eine 
attraktive, leistungsgerechte 
Vergütung und Sozialleistungen. 

 Arbeiten an Holzbearbeitungsmaschinen  
 Fachliche und personelle Steuerung einer Gruppe, 

insbesondere auch im Hinblick auf eine qualitäts- 
und termingerechte Auftragsdurchführung, 
einschließlich Organisation und Kontrolle 

 

 Dokumentation/Abwicklung  

Ihre Qualifikationen:  Bewerben Sie sich hier: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als 
Holzmechaniker, Schreiner, Zimmermann (oder 

vergleichbar) sowie handwerkliches Geschick mit 
mathematischem Grundverständnis sowie 
ausgeprägtem, räumlichem Vorstellungsvermögen 

 unter Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellung und Verfügbarkeit, 
vorzugsweise per E-Mail! 
 
EPOLOG  
Exportverpackung & Logistik GmbH 
Personal 
Siemensstraße 5 
D-63526 Erlensee 
Tel: +49 – 6045 95 53 29 – 0  
E-Mail: personal@epolog.com 
 
Für Fragen steht Ihnen vorab  
Herr Oliver Hilß zur Verfügung. 

 Idealerweise Berufserfahrung/Vorkenntnisse in 
einer ähnlichen Position 

 

 Deutsche Sprache in Wort und Schrift  
 Gültiger Führerschein der Klasse B, 

wünschenswert wären darüber hinaus die Klassen 
BE, C1, C1E, C oder CE zzgl. Module nach BKrFQG 

sowie für Stapler/Kran  

 

 Belastbarkeit und Zuverlässigkeit  
 Hohe Einsatzbereitschaft und Selbstständigkeit   
 Verantwortungs- und Qualitätsbewusstsein  

 


